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In conformitate cu prevederile art.68 din Regulamentul Senatului, cu modificarile
ulterioare, Comisia pentru sinatate publica, prin adresa nr. L186 din data de 04.04.2016, a
fost sesizatd de catre Biroul permanent al Senatului, in vederea dezbaterii si elaborarii
raportului asupra Propunerii legislative privind Statutul personalului profesionist operativ
de intervenfie din cadrul Serviciilor de Ambulantd judetene si al Serviciului de Ambulantdi
Bucuregsti-Ilfov initiatori: Andronescu Ecaterina - senator PSD; Anghel Adrian - senator PSD; Arcas
Viorel - senator PSD; Badea Leonardo - senator PSD; Belacurencu Trifon - senator PSD; Bird
Rozalia-Ibolya - senator UDMR; Bodea Cristian Petru - senator PNL; Bodog Florian Dorel - senator
PSD; Boeriu Valeriu-Victor - senator PNL; Bota Marius-Sorin-Ovidiu - senator PSD; Bujor Dumitru-
Marcel - senator UNPR; Bumbu Octavian-Liviu - senator UNPR; Burlea Marin - senator UNPR;
Cadar Leonard - senator PSD; Calcan Valentin-Gigel - senator PSD; Chiriac Viorel - senator PSD;
Coca Laurentiu-Florian - senator PSD; Constantinescu Florin - senator PSD; Cordos Alexandru -
senator PSD; Corlitean Titus - senator PSD; Coste Marius - senator PSD; Costoiu Mihnea-Cosmin -
senator PSD; Cristache Iulian - senator UNPR; Croitoru Catélin - senator Independent; Denes Ioan -
senator PSD; Dontu Ovidiu-Liviu - senator PSD; Dumitrescu Cristian-Sorin - senator PSD; Duru
Aurel - senator PSD; Federovici Doina-Elena - senator PSD; Fifor Mihai-Viorel - senator PSD; Filip
Petru - senator PSD; Firea Gabriela - senator PSD; Friatean Petru-Alexandru - senator PSD; Isaila
Marius Ovidiu - senator UNPR; Laszl6 Attila - senator UDMR; Lazar Sorin-Constantin - senator PSD;
Luchian Jon - senator PNL; Marin Nicolae - senpator PSD; Mocanu Victor - senator PSD; Moga
Nicolae - senator PSD; Mohanu Nicolae - senator PSD; Nicolae Serban - senator PSD; Oprea Stefan-
Radu - senator PSD; Pasca Liviu-Titus - senator Independent; Pataki Csaba - senator UDMR; Pavel
Marian - senator PSD; Pop Gheorghe - senator PSD; Pop Liviu-Marian - senator PSD; Popa Florian -
senator PSD; Rotaru Ion - senator PSD; Saghian Gheorghe - senator PSD; Severin Georgica - senator
PSD; Silistru Doina - senator PSD; Stuparu Timotei - senator PSD; Suciu Matei - senator PSD;



Tamaga Constantin - senator PSD; Tataru Nelu - senator PNL; Vegh Alexandru - senator UDMR;
Voinea Florea - senator PSD; Birchall Ana - deputat PSD; Birsasteanu Florica - deputat PSD;
Bogdanici Camelia-Margareta - deputat UNPR; Bucura-Oprescu Simona - deputat PSD; Buicu
Corneliu-Florin - deputat PSD; Chereches Florica - deputat PNL; Cristea Aurelia - deputat PSD;
Cseke Attila-Zoltan - deputat UDMR; Cupsa Ioan - deputat PNL; Dirzu Ioan - deputat PSD; Dusa
Mircea - deputat PSD; Gheorghe Florin - deputat UNPR; Merka Adrian-Miroslav - deputat UDSCR
(minoritati); Mihaild lIoan - deputat UNPR; Munteanu loan - deputat PSD; Nassar Rodica - deputat
PSD; Niculescu Duvaz Bogdan Nicolae - deputat PSD; Oros Nechita-Adrian - deputat PNL; Szab6
Odén - deputat UDMR; Tilvir Angel - deputat PSD; Varga Lucia-Ana - deputat PNL; Vreme Valerian
- deputat UNPR

Propunerea legislativi are ca obiect reglementarea Statutului personalului
profesionist operativ de interventie din cadrul Serviciilor de Ambulan{d judetene si al
Serviciului de Ambulantd Bucuresti-Ilfov, unitéti sanitare publice de importanta strategicé, cu
personalitate juridica, aflate In subordinea Ministerului Sanatatii.

Consiliul Legislativ a analizat s1 a avizat favorabil initiativa legislativa, cu observatii
si propuneri.

Ministerul Sanatatii, prin punctul de vedere, sustine adoptarea propunerii legislative
cu observatii i propuneri.

Comisia pentru muncd, familie si protectie sociald a avizat favorabil propunerea
legislativa .

La dezbaterea propunerii legislative au participat, in conformitate cu prevederile
art.61 din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare, domnul Rizvan Vulcénescu -
subsecretar de stat la Ministerul S&ndtatii si domnul Calin Alexandru-director general
Departamentul pentru Situatii de Urgenta din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

In cadrul dezbaterilor s-au formulat amendamente care, supuse votului, au fost
adoptate si se regéseste in Anexa ce face parte integrantd din prezentul raport. Mentiondm ca
amendamentele sunt de competenta decizionald a Camerei Deputatilor.

in sedinta din data de 08.06.2016 membrii Comisiei pentru sinatate publica au
hotérét, cu majoritate de voturi, sd adopte un raport de admitere cu amendamente admise
previzute In Anexa, ce face parte integranta din prezentul raport.

Comisia pentru sdndtate publicd supune spre dezbatere si adoptare, Plenului
Senatului, raportul de admitere cu amendamente si propunerea legislativa.

In raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativi face parte din categoria
legilor ordinare si urmeazi a fi adoptat in conformitate cu prevederile art.76 alin(2) din
Constitutie.

Potrivit art.75 alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art.89 alin.(7)
pct.1 din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare, Senatul este primi Cameri
sesizata.




Amendamente admise

la

Anexa la L186/2016

Propunerea legislativa privind Statutul personalului profesionist operativ de interventie din cadrul Serviciilor de Ambulanti judetene si
al Serviciului de Ambulanta Bucuresti-Ilfov

(L186/2016)

Nr. Crt. Propunerea legislativi privind Statutul Amendamente adoptate de Comisia pentru Motivare
personalului profesionist operativ de sanatate publici
interventie din cadrul Serviciilor de Ambulanti
judetene si al Serviciului de Ambulanta
Bucuresti-Ilfov
1 Titlul legii - Statutul personalului profesionist | Titlul legii - Statutul personalului profesionist operativ | Pentru evitarea
operativ de interventie din cadrul Serviciilor de | de interventie din cadrul serviciilor de asistentd | discriminarii intre
Ambulantd judetene si al Serviciului de | medicald de urgentd si prim ajutor calificat personalul din ambulantd
Ambulanta Bucuresti-Ilfov si celelalte categorii de
persoanl din  sistemul
national de urgenta.
2 Capitolul I Dispozitii generale Art. 1 va avea urmitorul cuprins: Pentru definirea corectd a

Art. 1

Prezenta lege reglementeazd Statutul personalului
profesionist operativ de interventie din cadrul
Serviciilor de Ambulanta Judetene si Serviciul de
Ambulantd  Bucuresti-IlIfov, unitati sanitare
publice de importantad strategicd, cu personalitate
juridicd, In subordinea Ministerului Sanétatii, sub
monitorizarea si coordonarea operationald a
Departamentului pentru Situatii de Urgentd din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne, servicii de

(1)Prezenta lege reglementeazd Statutul personalului
profesionist operativ de interventie din cadrul
serviciilor de asistenti medicali de urgenti,
denumit in continuare personalul profesionist
operativ.

(2) In sensul prezentei legi, prin servicii de asistenta
medicala de urgentd si prim ajutor calificat se intelege
ansamblul institugiilor i structurilor care compun
Sistemul National de Asistentd Medicala de Urgenta si
Prim Ajutor Calificat, respectiv: serviciile de

notiunilor




bazd In Sistemul National de Asistentd Medicala
de Urgentd in prespital.

ambulantd judetene si Serviciul de Ambulanta
Bucuresti-Ilfov, unititile si compartimentele de primiri
urgente, Serviciile Mobile de Urgenta, Reanimare si
Descarcerare. Acestea sunt unitafi sanitare publice de
importanta strategicd, care functioneazi in subordinea
Ministerului Sanatatii, sau a Ministerului Afacerilor
Interne, sub monitorizarea si coordonarea operationald
a Departamentului pentru Situatii de Urgentd din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

(3) In sensul prezentei legi Serviciile de Ambulanta
Judetene si Serviciul de Ambulantd Bucuresti-Ilfov
sunt unitafi sanitare publice de importan{d strategica,
cu personalitate juridicd, in subordinea Ministerului
Sanatdfii, sub monitorizarea si  coordonarea
operationald a Departamentului pentru Situatii de
Urgentd din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
servicii de bazd in Sistemul National de Asistentd
Medicala de Urgenta in prespital.

(4) In sensul prezentei legi, Serviciile Mobile de
Urgentd, Reamimare §i  Descarcerare reprezintd
unititile de interventie publica integrata, de importanta
strategicd, fdrd personalitate juridicd, avand in
structura lor echipe integrate de reanimare, specializate
in acordarea asistentei medicale si tehnice de urgenta,
precum si echipe cu personal paramedical, specializat
in acordarea primului ajutor calificat, care
functioneaza in cadrul inspectoratelor pentru situatii de
urgentd, avand ca operator aerian structurile de aviatie
ale Ministerului Afacerilor Interne, in colaborare cu
spitalele judetene, regionale si cu autoritatile publice
locale.




Art. 2 Art. 2 va avea urmitorul cuprins: Definirea personalului
(1) Personalul  profesionist operativ. de | (1)Personalul profesionist operativ este, dupa caz, | operativ.
interventie din cadrul Serviciilor de | personal contractual sau personal militar, ce poarti
Ambulantd Judetene si Serviciul de | uniformd specificd si exercitd atributiile stabilite de
Ambuland Bucuresti-Ilifov este personal | lege pentru aceste unitdti strategice, parte a sistemului
contractual, ce poartd uniformd specifica | national de asistentd publicd integratd de urgenta.
s1 exercitd atributiile stabilite de lege | Componenta si descrierea uniformei si a insemnelor
pentru aceste unitdfi strategice, parte a | distinctive se stabileste prin ordin comun al ministrului
sistemului national de asisten{d publica | sdnatatii si al ministrului afacerilor interne.
integratd de urgentd. Componenta si
descrierea uniformei si a Insemnelor
distinctive se stabileste prin ordin al
ministrului sanatatii.
(2) Personalul profesionist operativ de | (2) Personalul profesionist operativ care participa la
intervenfie din cadrul Serviciilor de | acordarea asistentei publice integrate de urgenti este
Ambulantd Judetene si Serviciul de | format din medici, asistenti medicali,
Ambulantd Bucureti-Iifov care participa | ambulantieri/soferi autosanitard, operatori registratori
la acordarea asistentei publice integrate de | de urgentd si personal instruit in primul-ajutor
urgentd este format din medici, asistenti | calificat, ce detin specialitatile si pregitirea cerutd de
medicali, ambulantieri/soferi autosanitara | lege.
si operatori registratori de urgentd, ce
detin specialitdtile si pregitirea cerutd de
lege.
Art. 3 Art. 3 va avea urmitorul cuprins: Pentru unitatea
Exercitarea profesiilor personalului profesionist | Exercitarea profesiilor personalului profesionist | terminologiei

operativ de interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciul de Ambulanta
Bucuresti-Ilffov implicd prin natura lor obligatii,
riscurl deosebite §i interventie contra-cronometru
in salvarea de vieti, ceea ce le conferd un statut
special

operativ implicd prin natura lor obligatii, riscuri
deosebite si interventie contra-cronometru in salvarea
de vieti, ceea ce le conferd un statut special.




Art. 4

(1)Pe tot timpul exercitarii profesiilor, personalul
profesionist operativ de interventie din cadrul
Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciul de Ambulantd Bucuresti-Ilfov
trebuie sd intervind cu profesionalism, si
dovedeascd disponibilitate, corectitudine,
devotament, loialitate si respect fatd de
fiinta umana.

(2) Deciziile si hotararile cu caracter medical
vor fi luate avandu-se in vedere interesul si
drepturile pacientului, principiile medicale
general acceptate, nediscriminarea intre
pacienti, respectarea demnitdtii umane,
principiile eticii si deontologiei medicale, grija
fatd de sandtatea pacientului i sanitatea

publica.

(3) Personalul  profesionist operativ  de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si  Serviciul de
Ambulantd Bucuresti-lifov trebuie sa se

comporte cu cinste i demnitate profesional,
sa nu prejudicieze In niciun fel imaginea
unitdtii, si s nu submineze increderea
pacientilor.
(4)Personalul profesionist operativ de interventie
din cadrul Serviciilor de Ambulan{d Judetene si
Serviciul de Ambulantda Bucuresti-lifov este
obligat sd respecte drepturile si libertatile
fundamentale ale omului, prevederile legale in
vigoare privind acordarea asistentei medicale de
urgentd, precum si dispozitile stipulate in

Art. 4 va avea urmaitorul cuprins:

(1)Pe tot timpul exercitarii profesiilor, personalul
profesionist operativ trebuic sd intervind cu
profesionalism, s& dovedeasca  disponibilitate,
corectitudine, devotament, loialitate si respect fa{d de
fiinta umana.

(2)-se elimina

(3)Personalul profesionist operativ trebuic si se
comporte cu cinste si demnitate profesionald, si nu
prejudicieze in niciun fel imaginea unitatii, si si nu
submineze Increderea pacientilor.

(4)-se elimina.

Pentru unitatea
terminologiei.

Existda deja  prevederi
legale in domeniu.

Pentru unitatea
terminologiei.

Existd deja  prevederi

legale in domeniu.




regulamente interne, dispozitii interne si fise de
post.

Art. 5

Art. 5 va avea urmatorul cuprins: Pentru unitatea
Personalul profesionist operativ de interventie din | Personalul profesionist operativ din serviciile de | terminologiei.
cadrul Serviciilor de Ambulan{a Judefene si | asistenta medicald de urgentd rispunde disciplinar,
Serviciul de Ambulan{a Bucuresti-Iifov raspunde | civil si penal, pentru modul in care isi executd
disciplinar, civil si penal, pentru modul In care isi | atributiile de serviciu.
executd atributiile de serviciu.
Art. 6 Art. 6 va avea urmitorul cuprins: Pentru unitatea
Personalul  profesionist operativ. de | Personalul profesionist operativ beneficiazi de | terminologiei.
interventie din cadrul Serviciilor de | drepturi compensatorii acordate potrivit prezentului
Ambulantd Judetene si Serviciul de | Statut, pentru conditiile speciale si riscurile pe care le
Ambulantd Bucuresti-lifov beneficiazd de | implica exercitarea profesiilor.
drepturi compensatorii acordate potrivit
prezentului statut, pentru conditiile speciale
si riscurile pe care le implicd exercitarea
profesiilor.
CAP.2 CAPITOLUL 2 Pentru unitatea
Selectionarea, pregitirea si incadrarea personalului | Selectionarea, pregitirea si incadrarea personalului | terminologiei.

profesionist operativ din cadrul Serviciilor de

Ambulantd Judetene si Serviciul de Ambulanti

Bucuresti-Ilfov

Art.7
Profesiile personalului profesionist operativ
de interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd  Judetene si  Serviciul de
Ambulantd Bucuregti-Ilfov pot fi exercitate
numai de cétre persoane care au dobandit
aceastd calitate, in conditiile legii.

profesionist operativ

Art.7 va avea urmatorul cuprins:

Profesiile personalului profesionist operativ pot fi
exercitate numai de citre persoane care au dobandit
aceastd calitate, in conditiile legii.




Art. 8
(1) Profesia de medic din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene i Serviciul de Ambuland
Bucuresti-Iifov se exercitd de catre persoane fizice
posesoare ale unui titlu oficial de calificare in
medicina, §i sunt:

a) Medici cu specialitatea medicina de urgenta.

b) Medici cu specialitatea anestezie terapie
intensiva.

¢) Medici cu competenta/atestat in medicina de

urgenia prespitaliceasca.

d) Medici de familie sau de medicina generala.

€) Medici rezidenti 1n specialitatea
medicind de urgenfd, sau anestezie
terapie intensiva incepand cu semestrul
IT al anului III de pregatire.

f) Medici rezidenti in specialitatea medicina
de familie si medicind interna Incepand cu
semestrul I din anul III de pregétire.

Medicul presteazd activitate in echipaj
medical de urgentd in functie de tipul de
ambulantd, consult la domiciliu, si/sau in

Art. 8 va avea urmiitorul cuprins:

(1) Profesia de medic din cadrul serviciilor de

asistenti medicali de urgentd se exercitd de citre

persoane fizice posesoare ale unui titlu oficial de

calificare in medicind, si sunt:

a) Medici cu specialitatea medicina de urgenta,

angajati in cadrul unititilor sau compartimentelor

de primiri urgente. Incadrarea acestora in serviciile

de ambulanta se reglementeazi prin ordin comun

Ministerul Sanatatii si Ministerul Afacerilor

Interne.

b) Medici cu specialitatea anestezie terapie intensiva,

angajati in cadrul unititilor sau compartimentelor

de primiri urgente. Incadrarea acestora in serviciile

de ambulanti se reglementeazi prin ordin comun

al Ministerului Sanatatii si Ministerului Afacerilor

Interne.

¢) Medici cu competenta/atestat Tn medicina de urgenta

prespitaliceasca.

d) Medici de familie sau de medicina generala.

e) Medici rezidenti in specialitatea medicind de

urgentd, sau anestezie terapie intensivd incepand cu

semestrul II al anului III de pregitire.

f)Medici rezidenti in specialitatea medicina de familie
si medicind internd incepand cu semestrul I din
anul III de pregatire. Medicul presteaza
activitate In  cadrul  unitatilor sau
compartimentelor de primiri urgente sau in
cadrul unui echipaj medical de urgentd in
functie de tipul de ambulan{d, consult la
domiciliu, si/sau in dispecerat fiind medic

Pentru unitatea
terminologiei.
Definirea clara a

categoriilor de medici care
intrd in sistemul national
de urgenta.




@

€)

dispecerat fiind medic coordonator cu
atribuii si sarcini de serviciu prevazute in
fisa postului.

Profesia de asistent medical din cadrul
Servicillor de Ambulantd Judetene si
Serviciul de Ambulantd Bucuresti-Iifov se
exercita de cétre persoane fizice posesoare ale
unui tithu oficial de calificare in profesia de
asistent medical generalist, si define
atestate/cursuri  In  acordarea  asistentei
medicale de urgenti. Asistentul medical
presteazd activitate In echipajul medical de
urgen{d In functie de tipul de ambulanti si/sau
in dispecerat cu atributii i sarcini de serviciu
prevazute in figa postului.

Profesia de ambulantier/sofer autosanitard din
cadrul Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciul de Ambulantd Bucuresti-lifov se
exercitd de citre persoane fizice posesoare
ale permisului de conducere sofer
profesionist, pentru autovehicule din
categoriile B si C, cu vechimea ceruta de
lege, diplomé/certificat de absolvire a cursului
de ambulantier, acreditat prin ordin al
ministrului - s&ndtatii, minim studii liceale
finalizate cu examen de bacalaureat, si care au

coordonator cu atributii si sarcini de serviciu
prevézute in fisa postului.
g) Medici cu specialitatea medicini interna.

(2) Profesia de asistent medical din cadrul serviciilor
de asistentd medicald de urgentd se exercitd de catre
persoane fizice posesoare ale unui titlu oficial de
calificare in profesia de asistent medical generalist, si
detine atestate/cursuri 1n acordarea asistentei medicale
de urgentd. Asistentul medical presteaza activitate in
cadrul serviciilor de asistenti medicalid de urgenti,
a unititilor sau compartimentelor de primiri
urgente sau in cadrul unui echipaj medical de
urgentd in functie de tipul de ambulantd si/sau in
dispecerat cu atributii si sarcini de serviciu prevazute
in fisa postului.

(3) Profesia de ambulantier/sofer autosanitard din
cadrul serviciilor de asistenti medicalid de urgenta
se exercitd de catre persoane fizice posesoare ale
permisului de conducere sofer profesionist, pentru
autovehicule din categoriile B si C, cu vechimea
conform legii, care au instruire specifica in acordarea
primului ajutor de bazid s1 al asistentei medicale de
urgentd in echipd, reglementat printr-un ordin
comun elaborat de cdtre Ministerul Sanatatii si
Ministerul Afacerilor Interne, diplomé/certificat de
absolvire a cursului de ambulantier acreditat prin ordin

Pentru clarificarea

terminologiei.

Definirea notiunii conform
prevederilor legale in
vigoare.




instruire specifica in acordarea primului ajutor
de bazd si al asistentei medicale de urgenta
in echipa.

Ambulantierul/soferul autosanitard presteaza
activitate in echipaje medicale de urgent3,
consult la domiciliu §i transport sanitar
neasistat, cu responsabilitatea de a asigura
deplasarea echipajului la locul solicitdrii in
siguran{d si In cel m,ai scurt timp posibil,
participind in  actul medical sub
coordonarea sefului de echipaj, avand
atributii i sarcini de serviciu previzute in fisa
postului.

( 4) Profesia de operator registrator de urgenti din
cadrul Serviciilor de Ambulantad Judetene si
Serviciul de Ambulantd Bucuregti-Iifov se
exercita de cétre persoane fizice cu minim
studii medii, posesoare a unui certificat de
radiotelefonist sau telefonist, vechimea ceruti
de lege, certificat/diplomi de absolvire a
cursului de operator registrator de urgenta,
recunoscut si autorizat de Ministerul Sanatatii,
si face parte a Sistemului National Unic de
Apel de Urgenta 112, cu atributii in
dispecerat §i sarcini de serviciu prevazute
in fisa postului.

(5) Formarea echipajelor de interventie a unei
ambulante se face in functie de tipul
ambulantei, iar componenta echipajului de
interventie se nominlizeaza 1n fisa de
solicitare/misiune. Seful echipajului este
membrul din echipaj care detine competenta

al ministrului sdnatatii, studii medii cu sau fira
diploma de bacalaureat. Ambulantierul/soferul
autosanitara presteaza activitate in echipaje medicale
de urgentd, consult la domiciliu §i transport sanitar
neasistat, cu responsabilitatea de a asigura deplasarea
echipajului la locul solicitarii in siguranta si in cel mai
scurt timp posibil, participidnd in actul medical sub
coordonarea gefului de echipaj, avand atributii si
sarcini de serviciu prevazute in fisa postului.

(4)Profesia de operator registrator de urgenti
(dispecer) din cadrul serviciilor de ambulanti
Judetene si Serviciul de Ambulanti Bucuresti-Ilfov,
se exerciti de catre persoanele fizice avand studii
medii si care detin certificat/diplomi de absolvire a
cursului de operator registrator de urgenti,
recunoscut si autorizat de Ministerul Sanatatii.

(5) Paramedicul este persoana care indeplineste
cumulativ urmaitoarele conditii:

- este angajatul unei structuri din cadrul Ministerul
Afacerilor Interne, autoritiatilor publice locale si
judetene precum si a acelor organizatii non-
guvernamentale care sunt acreditate de catre

Definirea notiunii conform
prevederilor legale in
vigoare.

Definirea notiunii conform
prevederilor legale in
vigoare.




cea mai mare.

Ministerul Sanatitii pentru acordarea asistentei
medicale de urgenti si primul ajutor calificat;

- acorda servicii de prim ajutor calificat;

- este absolventul unui curs de paramedic,
organizat de citre structurile Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd si acreditat de citre
Ministerul Sanatatii si  Ministerul Afacerilor
Interne;

Activitatea paramedicului consti in urmitoarele:

a) interventia la cazurile in care una sau mai multe
persoane se afld intr-o situatie cu risc vital din
cauza unei imbolniviri sau a unei accidentari acute.
b) interventia la cazurile care necesitd acordarea
primului ajutor intr-un interval de timp scurt.

¢) asigurarea protectiei medicale in cazul
interventiei echipajelor Inspectoratelor Generale
pentru Situatii de Urgenta la solicitirile specifice
care prezinta risc de accidentare pentru personalul
echipelor de interventie.

d) interventia la accidentele colective si calamitati.
(6) Formarea echipajelor de interventie a unei
ambulante se face in functie de tipul ambulantei, iar
componenta  echipajului  de  interventie  se
nominalizeazd in fisa de solicitare/misiune. Seful
echipajului este membrul din echipaj care detine
competenta cea mai mare.

10

Art. 9

(1) incadrarea personalului profesionist operativ
de interventie din cadrul Serviciilor de Ambulanta
Judetene si Serviciul de Ambulanta Bucuresti-Iifov se
face cu respectarea legislatiei privind ocuparea unui

Art. 9 va avea urmatorul cuprins:
(Dincadrarea personalului profesionist operativ se
face, dupa caz, cu respectarea legislatiei privind
ocuparea unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale ale personalului

Pentru
terminologiei

unitatea




post vacant sau temporar vacant COrespunzator
functiilor contractuale ale personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

(2) Proba fizicd face parte obligatoriu din
procedurile de ocupare prin concurs a unui post
profesionist de interventie.

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, respectiv a legislatiei privind statutul
cadrelor militare.

(2) Pentru ocuparea posturilor de personal
profesionist operativ care desfisoari activitate de
urgenta prespitalicesca este obligatorie verificarea
aptitudinilor fizice a candidatilor atat la incadrare
precum si periodic in conformitate cu metodologia
elaborata prin ordin comun al Ministerului
Sanatitii si Ministerului Afacerilor Interne.
Verificarea aptitudinilor fizice la incadrare este
una din probele concursului de ocupare a postului
si are caracter eliminatoriu.

Trebuie precizate
categoriille de  posturi
pentru care proba fizicd
este obligatorie.

11 Art.10 Art. 10 va avea urmaitorul cuprins: Pentru o mai bund
(1) Pregatirea  profesionald  continud a | (1) Metodologia de evaluare profesionald individuali | clarificare a aspectelor
personalului  profesionist operativ de |si In echipd se stabileste prin ordin comun al|care tin de pregatirea

intervenfie din cadrul Serviciilor de | Ministerului Sanatatii si Ministerului Afacerilor | profesionala si formare.

Ambulantd Judetene si  Serviciul de
Ambulantd Bucuresti-lifov este o obligatie.
Formele de pregatire i modul de
desfasurare, precum §i durata de
perfectionare a pregétirii sunt stabilite prin
ordin al ministrului sanatatii.

(2) Pe perioada formdrii profesionale cu sau fara
scoatere din activitate, personalul beneficiaza
de toate drepturile salariale inclusiv sporurile
permanente si cele prevdzute de Codul
Muncii.

(3) Personalul  profesionist
interventie din cadrul
Ambulantd  Judefene

operativ.  de
Serviciilor de
si  Serviciul de

Interne si reprezintd un criteriu In evaluarea anuala a
angajatului.

(2)- Se elimina.

(3) Pregatirea profesionald continud a personalului
profesionist operativ este o obligatie. Formele de
pregatire st modul de desfasurare, precum si durata de
perfectionare a pregétirii sunt stabilite prin acte

Prevazuti in Codul Muncii




Ambulantd Bucuresti-Iifov, are obligatia de
a participa cel pufin o datd pe an la simulari de
accidente colective, calamitai s
dezastre, concursuri intre echipaje pe plan
judetean si  national, prin asigurarea
bugetului de céatre autoritdtile publice
centrale, locale, sau alte surse de
finantare legale.

normative specifice.

(3) Ministerul Sé#natagii si  Ministerul Afacerilor
Interne, prin structurile de specialitate precum si
organizatiile profesionale asigurd pregitirea continud
a personalului profesionist operativ, pentru ridicarea si
mentinerea nivelului profesional.

(4) Ministerul S#natatii, Ministerul Afacerilor Interne
si Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta au
obligatia de a organiza cel putin o datd pe an un
exercifiu privind simularea de interventie la accident
colectiv, calamitate sau dezastru natural, implicand si
participarea personalului profesionist operativ, care va
fi evaluat/apreciat in functie de gradul profesional al
acestora.

(5) Personalul profesionist operativ din cadrul
serviciilor publice de ambulantd si SMURD participa o
data pe an la un concurs pe echipaje la nivel judetean
si national organizat de conducerea institutiilor
medicale si a asociatiilor profesionale cu atributii in
domeniul medicinei de urgentd. Aceasta activitate este
sustinuta de la bugetul autoritatilor publice
centrale/locale, si alte surse de finantare legale prin
alocarea de buget necesar desfasurdrii in bune conditii
a concursurilor.
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Art. 11

Evolutia in carierd a personalului profesionist operativ
de interventic din cadrul Servicilor de Ambulanti
Judetene si Serviciul de Ambulanti Bucuresti-Iifov se
face cu respectarea legislafiei In vigoare privind
promovarea in grade sau trepte profesionale imediat
superioare _a personalului contractual din sectorul

Art. 11 va avea urmaitorul cuprins:

Evolutia in carierd a personalului profesionist
operativ se face cu respectarea legislatiei in vigoare
privind promovarea in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plétit din fonduri publice.

Pentru
terminologiei.

unitatea




bugetar platit din fonduri publice.

13 Art. 12 Art. 12 va avea urmatorul cuprins: Necesitatea existentei unei
Ministerul Sanétdfii, prin structurile de specialitate | (1) Personalul profesionist operativ in vederea | examiniri psihologice a
precum si organizaiile profesionale asigurd pregitirea | exercitarii profesiei, este examinat medical si | personalului.
continud a personalului profesionist operativ de | psihologic anual sau ori de céte ori este nevoie si cind
interventie din cadrul Serviciilor de Ambulan{d | situatia impune.

Judetene si Serviciul de Ambulantd Bucuresti-ifov, | (2) Personalului profesionist operativ i se asigurid

pentru ridicarea si meninerea nivelului profesional. gratuit de cétre institutie consiliere psihologica in urma
unui eveniment deosebit sau alte situatii care afecteaza
emotional cu un impact major, care poate duce la
diminuarea capacitdtii de interventie si degradarea
starii de sdnatate.

14 Art. 13 Art. 13. — se elimini

(1) Activitatea i conduita personalului
profesionist operativ de interventie din
cadrul Serviciilor de Ambulanti Judetene si
Serviciul de Ambulantd Bucuresti-Iifov, sunt
evaluate o datd pe an, iar concluziile se
consemneaza in fisa de evaluare anuald, cu

acordarea uneia dintre urmatoarele
calificative: "foarte  bine", "bine",
"satisfacator", "nesatisfacator".

(2) Metodologia  privind  evaluarea

personalului profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciul de
Ambulantd Bucuresti-Ilifov se stabileste
prin ordin al ministrului sanatatii.

(3) Personalul profesionist operativ de
interventie 1n  vederea exercitarii

Existd prevederi in Legea
salarizrii.




profesiei,

este examinat medical si psihologic
anual, sau ori de céte ori este nevoie ,
cand

situatia impune.

(4) Personalului profesionist operativ de
interventie i se asigura de cétre institutie
consiliere psihologigd in urma unui
eveniment deosebit sau alte situatii care
afecteaza emotional cu un impact major,
care poate duce la diminuarea
capacitdfii de interventie si degradarea
starii de sénitate.

15

CAP.3
Drepturile s§i  indatoririle  personalului
profesionist operativ de interventie din cadrul
Serviciilor de Ambulanti Judetene si Serviciul
de Ambulanti Bucuresti-Ilfov
Art. 14
(1) Personalul profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciul de
Ambulantd Bucuresti-Ilfov are dreptul
la:
a) salariu lunar, compus din salariul de
bazd, gdrzi, indemnizatii, sporuri,
premii
si prime, ale céror cuantumuri se
stabilesc prin lege.
b) ajutoare si alte drepturi banesti, ale
caror cuantumuri se stabilesc prin lege si

CAPITOLUL 3
Drepturile si indatoririle personalului profesionist
operativ

Art. 14 va avea urmatorul cuprins:

(1)Personalul profesionist operativ are dreptul la:

a)salariu lunar, compus din salariul/solda de baza,
gérzi, indemnizatii, sporuri, premii $i prime, ale caror
cuantumuri se stabilesc prin lege.

b)ajutoare si alte drepturi béanesti, ale caror cuantumuri
se stabilesc prin lege si prin Contractele Colective de

Unitate terminologicd




prin Contractele Colective de munci;

¢) norma zilnicd de hrand asiguratd la
nivelul unei sume similare alocate
personalului coordonat prin dispeceratul
112, stabilit prin ordin de ministru al
sanatatii;

d) uniformd de protectie specificd si
uniformd de parada, stabilitd prin ordin
de ministru al s&natatii;

e) echipamente §i materiale sanitare
specifice pentru limitarea accidentelor
post-expunere;

f) concedii de odihni, concedii de studii,
concedii rard platd, in conditiile stabilite
de lege;

g)concediu de odihnd suplimentar platit
pentru prevenirea imbolnavirii
profesionale, asigurat 1Intr-o statiune
balneoclimatericd de tratament, asigurat
de
angajator, inclusiv  transportul pe
teritoriul Romaniei.

h) concedii medicale pentru: caz de boala,
prevenirea imbolnavirilor, refacerea si
intarirea sdnatatii, accidente produse in
timpul si din cauza serviciului; concedii
de maternitate, pentru ingrijirea
copilului bolnav in varstd de pana la 3
ani, Ingrijirea copilului pand la
implinirea varstei de 2 ani, precum si in
alte situatii, In conditiile stabilite prin

munca;
c) norma zilnica de hrana asiguratd la nivelul unei
sume similare alocate personalului coordonat prin
dispeceratul 112, stabilit prin ordin comun al
Ministrului Sanatitii si al Ministrului Afacerilor
Interne;

d) uniformd de protectie specifica si uniforma de
paradd, stabilitd prin ordin comun al Ministrului
Sanatatii si al Ministrului Afacerilor Interne;

e) echipamente §i materiale sanitare specifice pentru
limitarea accidentelor post- expunere;

f) concedii de odihnd, concedii de studii, concedii fara
platd, in conditiile stabilite de lege;

g) concediu de odihnd suplimentar platit pentru
prevenirea imbolndvirii profesionale, asigurat intr-o
statiune balneoclimatericd de tratament, asigurat de
angajator, inclusiv transportul pe teritoriul Romaniei.

h) concedii medicale pentru: caz de boald, prevenirea
imbolnévirilor, refacerea si Intarirea sanatitii,
accidente produse in timpul si din cauza serviciului;
concedii de maternitate, pentru ingrijirea copilului
bolnav in varsta de pand la 3 ani, ingrijirea copilului
pand la implinirea varstei de 2 ani, precum si in alte
situatii, in conditiile stabilite prin lege;

Clarificarea emitentului si
al nivelului de legislatie
secundard la care va fi
facuta interventia
legislativa.




lege;

1) vouchere de vacanta, bilete de tratament
si recuperare, in conditiile stabilite prin
lege;

J) pensii, stabilite prin prezenta lege;

k) indemnizatii de instalare, de mutare, de delegare
sau de detasare, precum si decontarea cheltuielilor
de cazare s§i transport in tard si straindtate, in
conditiile stabilite prin lege;

sau alte conditii de munca,
m) beneficieazd de spor pentru conditii
deosebit de periculoase pentru suprasolicitari

psihice si nervoase, stres, zgomot intens si de lunga
duratd, pericol, risc fizic si risc in traficul rutier in
timpul deplasérilor In misiune;

n) asigurarea despagubirilor de viatd si sanitate, in
conditii de accident de muncé;

0) asigurarea In mod gratuit de  asistentd
medicald, medicamente, proteze, investigatii
medicale de 1naltd performantd, vaccinuri, analize
biologice periodice efectuate o datd pe an, sau cand
situatia impune, pentru depistarea posibilelor boli
dobandite in activitate cum ar fi: Hepatitd B si C, HIV,
TBC, SIDA ;

p) asigurarea asistentei juridice, pentru fapte
savarsite de acesta in exercitarea atributiilor de
serviciu, potrivit legii;

r) protecfie din partea structurilor specializate ale
statului fafi de amenintarile sau violentele la care ar
putea fi supusi in timpul exercitarii atributiilor de
serviciu.

i) vouchere de vacanti, bilete de tratament si
recuperare, in conditiile stabilite prin lege;

j) pensii speciale de serviciu stabilite prin prezenta
lege;

k) indemnizatii de instalare, de mutare, de delegare sau
de detasare, precum §i decontarea cheltuielilor de
cazare $1 transport in tard si strdindtate, in conditiile
stabilite prin lege;

1) incadrarea activitdtii In conditii deosebite, speciale
sau alte condifii de munca,

m) beneficieazd de spor pentru conditii deosebit de
periculoase pentru suprasolicitari psihice §i nervoase,
stres, zgomot intens si de lungd duratd, pericol, risc
fizic si risc in traficul rutier in timpul deplasarilor in
misiune;

n) asigurarea despdgubirilor de viafa si sandtate, in
conditii de accident de muncs;

0) asigurarea in mod gratuit de asistentd medicala,
medicamente, proteze, investigatii medicale de inaltd
performantd, vaccinuri, analize biologice periodice
efectuate o datd pe an, sau cand situatia impune, pentru
depistarea posibilelor boli dobandite in activitate cum
ar fi: Hepatitd B si C, HIV, TBC, SIDA;

p) asigurarea asistentei juridice pentru fapte savarsite
care sunt consecinta exercitirii atributiilor de
serviciu, potrivit legii;

r) protectie din partea structurilor specializate ale
statului fatd de amenintarile sau violentele la care ar
putea fi supusi in timpul exercitdrii atribugiilor de
serviciu.

Existd prevederi in Codul




(2) Copiii aflati In intretinerea unei persoane ce
face parte din  personalul  profesionist
operativ de interventie, decedat sau incadrat intr-
un grad de invaliditate ca urmare a
ranirii acestuia in timpul ori in legiturd cu
exercitarea  atributiilor de serviciu, precum
si sotul sau sofia acestuia pot fi angajati ca
personal  contractual, fard examen sau
concurs, In unitdfi din cadrul Serviciilor de

Ambulantd  Judetene si  Serviciul de

Ambulantd Bucuresti-lifov, dacd indeplinesc

conditiile  legale. Identificarea  postului

in vederea angajarii potrivit prezentului aliniat, se
face tinand cont de studiile
solicitantului i de cerintele postului.

(3) La decesul unei persoane ce face parte din
personalul  profesionist  operativ.  de
interventie, in legaturd cu exercitarea
atributillor de serviciu, Ministerul
Sanitatii acorda familiei acestuia sau
persoanei care a suportat cheltuielile
ocazionate de deces, dupa caz, un ajutor
suplimentar de deces egal cu de trei ori
salariul de baza avut.

(4) Personalul  profesionist  operativ. = de
interventie  din  cadrul  Serviciilor de
Ambulanta Judetene si Serviciul de Ambulanti
Bucuresti-Iifov este dator:

a) sa fie loial institutiei din care face parte;

b) s dovedeasca solicitudine si respect fata
de orice persoand, sd 1si consacre
activitatea profesionald indeplinirii cu

(2)-Se elimina.

(3) La decesul unei persoane ce face parte din
personalul profesionist operativ, in legiturd cu
exercitarea atributiillor de serviciu, Ministerul
Sanatatii, Ministerul Afacerilor Interne, autoritatile
publice locale si Jjudetene, asociatiile
intercomunitare sau alte institutii care angajeaza
personal profesionist operativ, in temeiul prezentei
legi acordd familiei acestuia sau persoanei care a
suportat cheltuielile ocazionate de deces, dupa caz, un
ajutor suplimentar al carui cuantum se stabileste prin
hotérare de guvern.

(4) Personalul profesionist operativ are urmatoarele
indatoriri:

a) sa fie loial institutiei din care face parte;
b) sd dovedeascd solicitudine si respect fatd de orice
persoand, sd 151 consacre activitatea profesionala

Muncii in acest sens.

Stabilirea clara a
autoritdfilor competente sa
ofere ajutorul de deces.

Pentru claritatea textului si
unitate terminologica.




competen{d, integritate, corectitudine si

constiinciozitate a indatoririlor specifice

de serviciu previazute de lege si sa
salveze viata;

c) sd 151 perfectioneze continuu nivelul de

instruire profesionald si general3;

d)sd fie disciplinat si sa dovedeascd
probitate profesionald s§i moralda in
intreaga

activitate;

e) sa respecte drepturile pacientului §i si
dovedeasci solicitudine si respect fata de
pacient si orice altd persoana,

f) sa fie respectuos, cuviincios si corect fai

de sefi, colegi si orice cetatean;

g) sda acorde sprijin colegilor in

executarea atributiilor de serviciu;

h) prin intregul sdu comportament, s se

arate demn de consideratia si increderea
impusa de statutul personalului operativ

de interventie;

1) sad pastreze secretul profesional,
precum si confidentialitatea datelor
dobandite

in timpul desfasurdrii activitafii, in

conditiile legii, cu exceptia cazurilor in

care

indeplinirea sarcinilor de serviciu,

nevoile justifiei sau legea impun

dezvaluirea

acestora;

J ) s& aibd o conduitd corectd, sd nu

indeplinirii cu competentd, integritate, corectitudine si
congtiinciozitate a Indatoririlor specifice de serviciu
prevazute de lege si sa salveze viata;

c) sa isi perfectioneze continuu nivelul de instruire
profesionald si generald;

d) sa fie disciplinat si sd dovedeascd probitate
profesionald si morald in intreaga activitate;

€) sa respecte drepturile pacientului si sd dovedeasca
solicitudine si respect fatd de pacient si orice altd
persoana;

f) sd fie respectuos, cuviincios si corect fatd de sefi,
colegi si orice cetatean;

g) sd acorde sprijin colegilor in executarea atributiilor
de serviciu;

h) prin intregul sdu comportament, sa se arate demn de
considerafia si 1increderea impusd de statutul
personalului operativ;

i) sd pastreze secretul profesional, precum si
confidentialitatea datelor dobandite 1in timpul
desfasurdrii activitdtii, In conditiile legii, cu exceptia
cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de serviciu,
nevoile justitiei sau legea impun dezvéaluirea acestora;

j) sa aiba o conduitd corectd, sd nu abuzeze de calitatea
sa, s1 sd nu compromitd, prin activitatea sa publica ori
privatd, prestigiul functiei sau al institutiei din care
face parte;




abuzeze de calitatea s& nu
compromita,
prin activitatea sa publicd ori privata,
prestigiul functiei sau al institutiei din
care face parte;

sa si

(5) Personalul  profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si  Serviciul de

Ambulantd Bucuresti-Ilfov are obligatia:
a) s se prezinte la programul de lucru
stabilit, precum si in afara acestuia, in
situafii  temeinic  justificate, pentru
indeplinirea atributiilor de serviciu cu
compensarea timpului lucrat, potrivit
legii. Activitatea personalului profesionist
operativ de interventie are caracter
permanent si  obligatoriu,  pentru
continuitatea asigurdrii asistentei medicale
de urgentd si pentru péstrarea capacitatii
de raspuns;

b) sd se prezinte de indaté la unitatea din
care face parte, in situatii de catastrofe,
calamitdtfi si de declangare a PLANULUI
ROSU DE INTERVENTI.

¢) sa actioneze conform legii la instituirea
starii de urgentd, a stdrii de asediu ori In
caz de mobilizare si de rdzboi.

d) in cazul producerii vreuneia dintre
situatiile prevazute la litera b) si ¢),
personalul  profesionist operativ = de
interventie, care se afla intr-o altd

(5) Personalul profesionist operativ are obligatia:

a) sd se prezinte la programul de lucru stabilit, precum
si in afara acestuia, In situatii temeinic justificate,
pentru indeplinirea atributiilor de serviciu cu
compensarea timpului lucrat, potrivit legii. Activitatea
personalului  profesionist operativ are caracter
permanent §i obligatoriu, pentru continuitatea
asigurarii asistentei medicale de urgentd si pentru
pastrarea capacititii de raspuns;

b) sa se prezinte de indatd la unitatea din care face
parte, in situatii de catastrofe, calamitati si de
declansare a PLANULUI ROSU DE INTERVENTIIL.

c) sd actioneze conform legii la instituirea starii de
urgenta, a starii de asediu ori in caz de mobilizare si de
razboi.

d) in cazul producerii vreuneia dintre situatiile
prevazute la litera b) si c), personalul profesionist
operativ, care se afld iIntr-o altd localitate se va
prezenta la cel mai apropiat serviciu de urgentd,




localitate se va prezenta la cel mai
apropiat serviciu de ambulantd, informéand
conducerea  unitdtii = respective  si
conducerea unitdfii angajatoare despre
disponibilitatea personala de interventie;
e) sid informeze de indatd conducerea
unitdfii din care face parte despre
dobandirea calitatii procesuale de tnvinuit
sau inculpat, precum §i despre mdsurile
procesuale penale dispuse ori hotararile
penale pronuntate impotriva sa;

f) s& nu pardseascd localitatea in care
activeazd ca personal profesionist operativ
de interventie, sd-si pastreze starea fizica
si psihicd pe toata perioada efectudrii
garzii la domiciliu si sd rispundi la
solicitdrile primite din partea directorului
medical de a se prezenta la unitate intr-un
interval de maximum 30 de minute, in
situatiile prevdzute la literele b) si c).
Starea fizicd si psihica trebuie sa permita
acordarea corespunzdtoare in interventie,
conform competentelor profesionale;

g) sd nu abandoneze pacientul fara sa se
asigure cd acesta a fost preluat de cétre un
alt echipaj, unitate medicald, institutii
abilitate sau familie;

h) sa execute prompt si sigur sarcinile ce

decurg din functia pe care o indeplineste in cadrul
echipajului;

1) si cunoasca si sa aplice corect legislatia

informénd conducerea unitdtii respective si conducerea
unitdfii angajatoare despre disponibilitatea personald
de interventie;

e) sa informeze de indatd conducerea unittii din care
face parte despre dobandirea calitdtii procesuale de
invinuit sau inculpat, precum si despre maisurile
procesuale penale dispuse ori hotdririle penale
pronuntate impotriva sa;

f) s nu pariseasci localitatea in care activeazi ca
personal profesionist operativ si sa-si pastreze
starea fizica si psihica corespunzitoare in perioada
in care este programat pentru continuitate la
domiciliu si si rispundi la solicitirile primite din
partea conducatorului unitatii sau a
resprezentantului acestuia de a se prezenta la
unitate intr-un interval de maximum 30 de minute,
in situatiile prevazute la literele b) si c).

g) sd nu abandoneze pacientul fard si se asigure ci
acesta a fost preluat de catre un alt echipaj, unitate
medicala, institutii abilitate sau familie;

h) sd execute prompt si sigur sarcinile ce decurg din
functia pe care o indeplineste in cadrul echipajului;

1) s@ cunoasca si sd aplice corect legislatia specifica si

Pentru
sintagmei sd
paraseasca localitatea”.
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explicitarea

nu




specifica si protocoalele de interventie;

j) sd cunoscd tehnica din dotarea
ambulantei si sd respecte procedurile de
exploatare, cerintele de sigurantd si de calitate
stabilite pentru activitatea pe care o desfasoara;

k) sd se prezinte la examenele medicale
periodice si sd comunice sefilor ierarhici in timp
util, cu privire la inaptitudinea medicald
temporara;

1) sd aducd la cunostinfa conducétorilor
ierarhici orice nereguli, lipsuri In inventarul
ambulantei, defecte sau  deficiente ale
dispozitivelor si aparaturilor medicale si sa
consemneze in jurnalul de bord al ambulantei;

m) sa poarte cu demnitate uniforma cu toate
insemnele institutiei sau echipamentul de
protectie stabilit pe timpul executérii misiunilor;

n) sd nu se prezinte sub influienta bauturilor
alcoolice sau a substantelor psihotrope si sa nu
consume bdauturi alcoolice sau substante
psihotrope in timpul programului de serviciu;

0) sa anunte sefii ierarhici in situatia in care
apar probleme de sanitate sau alte probleme in
timpul programului care ulterior sunt confirmate
si care nu 1i permit si desfigoare activitate In
deplina siguranta;

(6) Personalului profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciul de
Ambulantd  Bucuresti-Iifov 1 este
interzis, in orice imprejurare:

a) sd primeascd, s solicite, sd accepte,

protocoalele de interventie;

j) sd cunoscd tehnica din dotare §i sd respecte
procedurile de exploatare, cerintele de siguranta si de
calitate stabilite pentru activitatea pe care o desfasoar;

k) sa se prezinte la examenele medicale periodice si sa
comunice sefilor ierarhici In timp util, cu privire la
inaptitudinea medicald temporaré;

1) sd aducd la cunostinta conducétorilor ierarhici orice
nereguli, lipsuri in inventarul ambulantei, defecte sau
deficiente ale dispozitivelor si aparaturilor medicale si
sd consemneze in jurnalul de bord al ambulantei;

m) sd poarte cu demnitate uniforma cu toate insemnele
institutiei sau echipamentul de protectie stabilit pe
timpul executérii misiunilor;

n) sd nu se prezinte sub influienta bauturilor alcoolice
sau a substantelor psihotrope si s nu consume b auturi
alcoolice sau substante psihotrope 1in timpul
programului de serviciu;

0) sd anunte gefii ierarhici In situatia In care apar
probleme de sdnitate sau alte probleme in timpul
programului care ulterior sunt confirmate si care nu i
permit sd desfasoare activitate in deplind sigurant;
este

(6) Personalului profesionist operativ ii

interzis, 1n orice imprejurare:

a) sd primeascd, sa solicite, sd accepte, direct sau




direct sau indirect, ori sd facd sd i se
promitd, pentru sine sau pentru altii, in
considerarea calitatii sale oficiale, daruri
sau alte avantaje;

b) sd redacteze, si imprime sau si
difuzeze materiale ori publicatii cu
caracter politic, imoral sau care instiga la
indisciplina;

¢) sa foloseasca informatiile medicale
de care ia act prin natura profesiei, in
scopuri ilicite §i cu rea intentie;

d) s& aducd atingere prestigiului
profesiei din care face parte si Statutului
personalului  profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciul de
Ambulantd Bucuresti-Iifov;

indirect, ori sa facd sd 1 se promitd, pentru sine sau
pentru altii, in considerarea calititii sale oficiale,
daruri sau alte avantaje;

b) sd redacteze, sd imprime sau sa difuzeze materiale
ori publicatii cu caracter politic, imoral sau care
instiga la indisciplina;

¢) sa foloseasca informatiile medicale de care ia act
prin natura profesiei, in scopuri ilicite $i cu rea
intentie;

d) sd aducad atingere prestigiului profesiei din care face
parte si  Statutului personalului profesionist
operativ din serviciile de asistenta medicala de
urgenta.
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Art. 15.

Fatd de obligatiile generale si cele specifice
desfasurdrii activitatii de interventie in deplind
sigurantd, seful de echipaj si membrii echipajului
raspund de pregitirea si executarea in siguranta a
fiecarei misiuni de interventie, avind urmiatoarele
drepturi, obligatii si rispunderi:

Sa refuze plecarea in misiune daci constata:

a) nereguli cu privire la starea tehnicd a
ambulantei, privind defectiuni la sistemele
mentionate in Codul Rutier, defectiuni care pun in
dificultate deplasarea in sigurantd pe drumurile
publice in regim de wurgenta, defectiuni la
sistemele acustice si luminoase a ambulantei si

Art. 15 va avea urmitorul cuprins:

Fata de obligafille generale si cele specifice
desfdsurdrii activitatii de interventie in deplind
sigurantd, seful de echipaj si membrii echipajului
raspund de pregdtirea §i executarea In sigurantd a
fiecdrei misiuni de interventie, avand urmitoarele
drepturi, obligatii si raspunderi:

(1) Sdrefuze plecarea in misiune dacd constata:

a) nereguli cu privire la starea tehnicd a ambulantei,
privind defectiuni la sistemele mentionate in Codul
Rutier, defectiuni care pun in pericol deplasarea n
sigurantd pe drumurile publice in regim de urgenta,
defectiuni la sistemele acustice i luminoase a
ambulantei si defecfiuni a aparaturii medicale care pot




defectiuni a aparaturii medicale care pot duce la
anularea capacitatii de interventie si la reducerea
sansei de viatd a pacientului;

b) starea
necorespunzitoare  executdrii
pregatirea
necorespunzatoare a membrilor echipajului;

¢) lipsa medicatiei minime obligatorie

conform baremului 1n vigoare;

d) lipsa materialelor de protectie

necesare In contact cu pacientul;

e) orice alte nereguli care ar putea
pune In pericol siguranta misiunii si a deplasarii in
regim de urgentd;

2 In timpul misiunii rdspunde fatd de
conducerea care i-a incredinfat ambulanta
si misiunea, de executarea acesteie in bune
conditii, de respectarea strictd a Codului Rutier
privind deplasarea in regim de urgentd in timpul
misiunii §i nu numai, $i a altor acte normative
spacifice activitétii, comportamentul si disciplina
echipajului in timpul misiunii, precum si de
exploatarea si pastrarea ambulantei in conditii
corespunzatoare.

(3) In caz de pericol sau accident, si ia
toate masurile pentru salvarea pacientului si a
membrilor  echipajului §i sd  informeze
dispeceratul.

psihofizica
misiunii ~ sau

duce la anularea capacita{ii de interventie si la
reducerea sansei de viatd a pacientului;

b) stare psihicd si fizicd care nu este corespunzitoare
executdrii misiunii;

¢) lipsa echipamentelor medicale, materialelor sanitare
si a medicatiei minime obligatorii conform legislatiei
in vigoare;

d) lipsa materialelor de protectie individuale necesare;
lit. e)-se elimina

2 In timpul misiunii raspunde fatd de conducerea
care i-a 1incredinfat ambulanta si misiunea, de
executarea acesteie in bune conditii, de respectarea
strictd a Codului Rutier privind deplasarea in regim de
urgentd in timpul misiunii $i nu numai, $i a altor acte
normative spacifice activitdfii, comportamentul si
disciplina echipajului in timpul misiunii, precum si de
exploatarea i pdastrarea ambulantei in conditii
corespunzatoare.

(3) Incaz de pericol sau accident, sd ia toate masurile
pentru salvarea pacientului §i a membrilor echipajului
si sd informeze dispeceratul.

Exprimare neclara.
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CAP. 4 Restringerea  exercitiului  unor

CAPITOLUL 4




drepturi si  libertati ale personalului
profesionist operativ de interventie din cadrul
Serviciilor de Ambulanti Judetene si Serviciul
de Ambulanta Bucuresti-Ilfov

Art. 16.

(1) Personalul profesionist operativ de interventie
din cadrul Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciul de Ambulantd Bucuresti-Iifov 1i este
interzis:

a) sd exprime In public opinii contrare

intereselor Romaniei;

b) sd exprime opinii sau preferinte

politice la locul de munci;

¢) sa adere la secte, organizatii
religioase sau la alte organizatii
interzise de lege;

d) s participe la  demonstratii,
mitinguri, proteste, greve, dacd nu se
asigurd cel putin 30% din
capacitatea de interventie;

€) sd exercite activitdfi cu scop lucrativ
de naturd si lezeze onoarea si
demnitatea  profesiei  sale, a
institutiei din care face parte si a
sistemului de urgents;

f) sd prezinte in public, informatii si
date  obtinute 1n  exercitarea
atributiilor  de serviciu, sau
comentarii referitoare la astfel de
date si informatii;

g) Incalcarea normelor privind

confidentialitatea activitatii desfasurate

Restrangerea exercitiului unor drepturi si libertiti
ale personalului profesionist operativ
Art. 16 va avea urmitorul cuprins:

(1)Personalul profesionist operativ ii este interzis:

a)
b)
c)

d)

g)

sa exprime 1n public opinii contrare
intereselor Romaniei;

sd exprime opinii sau preferinte politice
la locul de munca;

sd adere la secte, organizatii religioase
sau la alte organizatii interzise de lege;

sd participe la demonstratii, mitinguri,
proteste, greve, dacd nu se asigurd cel
putin 30% din capacitatea de interventie;
sd exercite activitafi cu scop lucrativ de
naturd s lezeze onoarea si demnitatea
profesiei sale, a institutiei din care face
parte si a sistemului de urgenta;

sd prezinte in public, informatii si date
obtinute in exercitarea atributiilor de
serviciu, sau comentarii referitoare la
astfel de date si informatii;

incélcarea normelor privind
confidentialitatea activitatii desfasurate.




(2) Datele si informatiile confidentiale,
obtinute de la pacienti sau familia pacientului
de catre personalul profesionist operativ de
interventie In timpul exercitdrii atributiilor
profesionale nu pot fi fiacute publice nici la
incetarea raporturilor de serviciu.

(3) Personalul profesionist operativ de
interventie poate face parte din sindicate, si se
poate asocia $i constitui in asociatii cu caracter
profesional, umanitar, tehnico-stiintific, cultural,
religios si sportiv-recreativ, fard a aduce atingere
indeplinirii atributiilor si indatoririlor de serviciu.

(2) Datele si informatiile confidentiale, obtinute de la
pacienfi sau familia pacientului de céatre personalul
profesionist operativ in timpul exercitérii atributiilor
profesionale nu pot fi facute publice.

Se introduce un nou alin. (2') cu urmitorul cuprins:
(2Y Divulgarea fara drept a datelor si informatiilor cu
caracter confidential de citre personalul profesionist
operativ se pedepseste conform art. 227 alin. 1 din
Legea 286/2009 actualizatd cu modificarile si
completdrile ulterioare.

(3) Personalul profesionist operativ poate face parte
din sindicate, §i se poate asocia si constitui in asociatii
cu caracter profesional, umanitar, tehnico-stiintific,
cultural, religios si sportiv-recreativ, fard a aduce
atingere indeplinirii atribugiilor si indatoririlor de
serviciu.

Introducerea unei

sanctiuni.

18 CAP.5 CAPITOLUL 5 Existd prevederi legale in
Incetarea raporturilor de munca ale [ncetarea raporturilor de munca ale personalului | domeniu in vigoare.
personalului  profesionist  operativ  de [profesionist operativ
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd  Judetene si  Serviciul de

Ambulanta Bucuresti-Ilfov
Art.17
Contractul individual de munca poate inceta astfel:
a) de drept;
b) ca urmare a acordului partilor, la data
convenitd de acestea;
) ca urmare a vointei unilaterale a uneia

Art. 17- se elimini




dintre parfi, in cazurile si in conditiile
limitativ prevazute de lege.

19

Art. 18

(1) Contractele individuale de muncd ale

personalului  profesionist operativ  de
intervenfie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciul de
Ambulantd Bucuresti-Iifov inceteazi de
drept:

a) la data decesului salariatului, precum si
de la data la care unitatea isi inceteazi
existenta conform legii;

b) la data rimanerii irevocabile a hotirarii
judecdtoresti de declarare a mortii sau a
punerii sub interdictie a salariatului;

¢) ca urmare a constatdrii nulitatii
absolute a contractului individual de
muncd, de la data la care nulitatea a fost
constatatd prin acordul partilor sau prin
hotérare judecatoreasca definitiva;

d) ca urmare a condamnirii la executarea
unei pedepse privative de libertate, de la
data rdménerii definitive a hotérarii

judecatoresti;
e) de la data retragerii de catre autorititile
sau organismele competente a

avizelor, autorizatiilor ori atestarilor necesare
pentru exercitarea profesiei;

f) ca urmare a interzicerii exercitirii unei
profesii, la data rdménerii definitive a
hotdrarii judecétoresti prin care s-a dispus

Art. 18 va avea urmatorul cuprins:
(1) Contractele individuale de muncé ale personalului
profesionist operativ inceteaza de drept conform legii.

Exista
domeniu.

legislatie in




interdictia;

g la data expirdrii termenului contractului
individual de muncd incheiat pe duratd
determinata;

h) la data comunicirii deciziei medicale
asupra capacitdtii de munca in cazul
invaliditatii de gradul I sau II;

i) la data comunicérii deciziei de pensie in
cazul pensiei de invaliditate de

gradul IIT;

j) la data comunicérii deciziei de pensie
anticipate partiale si a pensiei

anticipate;

k) la data comunicarii deciziei de pensie
speciala de serviciu, pentru limita de

varstd, cu reducerea varstei standard de
pensionare, in conformitate cu

prezentul STATUT;

1) la data comunicirii deciziei de
admitere a cererii de pensionare, in
conditiile indeplinirii cumulative a conditiilor
de varsta standard si a stagiului

minim de cotizare.

(2) Pentru situatia previzuta la alin. (1) lit. k),

personalul  profesionist ~ operativ.  de
interventie, beneficiaza de pensie speciala
de serviciu, cu reducerea varstei standard
de pensionare, fard penalizare, daca
indeplineste, cumulativ, urmdtoarele
conditii: a) are vérsta minima de 57 de
ani;

b) are o vechime de cel putin 20 de ani in

(2) Personalul profesionist operativ, beneficiazi de
pensie speciala de serviciu, cu reducerea varstei
standard de pensionare, fara penalizare, daca
indeplineste, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) are varsta minima de 57 de ani;

b) are o vechime de cel putin 20 de ani in activitate, ca




activitate, ca personal profesionist operativ
de interventie in cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene i Serviciul de
Ambulantd Bucuresti-Iifov.

personal profesionist operativ.

20 Art. 19 Art. 19
Pensia speciald de serviciu reprezinta 80% din | Pensia speciald de serviciu reprezinta 80% din baza de
baza de calcul reprezentatd de media salariilor de | calcul reprezentatd de media salariilor de baza brute
baza brute lunare realizate, inclusiv sporurile | lunare  realizate, inclusiv  sporurile legale,
legale, corespunzatoare ultimilor 12 luni de | corespunzatoare ultimilor 12 luni de activitate
activitate anterioare lunii In care se depune cererea | anterioare lunii in care se depune cererea de
de pensionare. pensionare.

21 Art. 20 Art. 20 va avea urmatorul cuprins:

1) De pensie speciala de serviciu poate
beneficia §i  personalul  profesionist
operativ de intervenfie care indeplineste
conditia de varstd de 57 de ani, dar cu o
vechime in activitatea operativa cuprinsi
intre 15-20 de ani. In acest caz, cuantumul
pensiei va fi micsorat cu 1% din baza de
calcul prevazuta la art. 19, pentru fiecare
an care lipseste din vechimea stabilita la
art. 18, alin (2), litera b).

2) Pentru fiecare an care depaseste
vechimea 1n activitate operativa prevazuta
la alin (1), la cuantumul pensiei se adauga
1% din baza de calcul, fard a o putea
depasi.

3) Pensia se acorda la cerere, incepand cu
luna urmaitoare celei in care a fost
inregistratd la casa teritoriala de pensii din

(1) De pensie speciala de serviciu poate beneficia si
personalul profesionist operativ care indeplineste
conditia de varstd de 57 de ani, dar cu o vechime in
activitatea operativa cuprinsi intre 15-20 de ani. In
acest caz, cuantumul pensiei speciale de serviciu va fi
micsorat cu 1% din baza de calcul prevazuta la art. 18,
pentru fiecare an care lipseste din vechimea stabilita la
art. 17, alin. (2), litera b).

(2) Pentru fiecare an care depaseste vechimea 1in
activitate operativa prevazutd la alin. (1), la cuantumul
pensiei se adaugd 1% din baza de calcul, farad a o putea
depasi.

(3) Personalul profesionist operativ cu o vechime de
20 de ani in activitatea operativi si care are o
varsta sub 57 de ani poate beneficia de pensie

Introducerea
reglementarilor  privind
acordarea pensiei speciale
de serviciu anticipate.




raza de domiciliu sau de resedintd a
solicitantului.

4) Sotul/sotia supravetuitor, copiii minori,
precum $i copiii majori pand la terminarea
studiilor, dar nu mai mult de 26 de ani, ai
personalului  profesionist operativ  de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si a Serviciului de
Ambulantd Bucuresti-lifov beneficiaza de
pensie de urmas in conditiile prevazute de
legislatia privind sistemul de pensii
publice, calculaté din pensia speciala aflata
in platd sau la care ar fi avut dreptul
susfindtorul la data decesului, actualizati,
dupa caz.

5) Pensiile speciale si pensiile de urmas
prevazute de prezenta lege se actualizeaza,
din oficiu, Tn flecare an, o dati cu
modificdrile valorii punctului de pensie,
conform prevederilor Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice,
cu modificérile si completdrile ulterioare.
Daca in urma actualizarii rezultd o pensie
speciald mai micd, se pdstreazd pensia
aflatd in plata.

6) Pensia prevazuta la Art. 19 are regimul
juridic al unei pensii pentru limita de
Varsta.

speciala de serviciu anticipat, cu cel mult 5 ani
inainte de implinirea varstei de 57 de ani. In acest
caz cuantumul pensiei speciale de serviciu va fi
micsorat cu 1% din baza de calcul previzut la art.
19 pentru fiecare an solicitat.

(4) Sotul/sotia supravetuitor, copiii minori, precum si
copiii majori pand la terminarea studiilor, dar nu mai
mult de 26 de ani, a personalului profesionist
operativ beneficiazd de pensie de urmas in conditiile
previzute de legislatia privind sistemul de pensii
publice, calculata din pensia speciala aflatd in plata sau
la care ar fi avut dreptul sustindtorul la data decesului,
actualizata, dupa caz.

(5) Pensiile speciale de serviciu si pensiile de urmas
prevazute de prezenta lege se actualizeazi, din oficiu,
in fiecare an, o datd cu modificarile valorii punctului
de pensie, conform prevederilor Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificérile i completarile ulterioare. Dacd in urma
actualizdrii rezultd o pensie speciald de serviciu mai
micd, se pastreaza pensia aflaté in plata.

(6) Pensia prevazutd la Art. 19 are regimul juridic al
unei pensii speciale de serviciu pentru limita de varsta.
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Art. 21

Prin exceptie de la prevederile art. 391 alin
1, Titlul XII - Exercitarea profesiei de
medic.  Organizarea si  functionarea
Colegiului Medicilor din Romdnia din
Legea 95/2006- privind reforma sdndtdtii,
medicii, In calitate de personal profesionist
operativ. de interventie din  cadrul
Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciul de Ambulantd Bucuresti-Ilfov,
beneficiazd de pensie speciala de serviciu,
in conformitate cu prezentul statut.

Art. 21 va avea urmatorul cuprins:

Prin exceptie de la prevederile art. 391 alin. 1, Titlul
XII - Exercitarea profesiei de medic. Organizarea si
functionarea Colegiului Medicilor din Romdnia din
Legea 95/2006 - privind reforma sanatatii, medicii, in
calitate de personal profesionist operativ, beneficiaza
de pensie speciala de serviciu, in conformitate cu
prezentul statut.

Pentru mentinerea unitétii
terminologice.
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Art. 22

Prin exceptie de la prevederile art. 22 alin 4
si urm. din O.U.G. Nr. 144 din 28
octombrie 2008 - privind exercitarea
profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasd si a profesiei de asistent
medical, precum §i organizarea  §i
Sfunctionarea Ordinului Asistentilor
Medicali  Generalisti,  Moaselor  si
Asistenfilor  Medicali din  Romdnia,
asistenfii medicali, in calitate de personal
profesionist operativ de interventie din
cadrul Serviciilor de Ambulanta Judetene si
Serviciul de Ambulantd Bucuresti-Ilfov,
beneficiazd de pensie specialda de serviciu,
in conformitate cu prezentul statut.

Art. 22 va avea urmaitorul cuprins:

Prin exceptie de la prevederile art. 22 alin. 4 si urm.
din O.U.G. Nr. 144 din 28 octombrie 2008 - privind
exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasd si a profesiei de asistent medical,
precum §i organizarea §i functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali  Generalisti, Moagselor si
Asistentilor Medicali din  Romdnia, asistentii
medicali, in calitate de personal profesionist
operativ, beneficiaza de pensie speciala de serviciu, in
conformitate cu prezentul statut.

Pentru mentinerea unitatii
terminologice.

24

Art. 23

Art. 23 -Se elimina




Dupd implinirea varstei de 57 de ani,
personalul  profesionist  operativ  de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulan{d Judetene i Serviciul de
Ambulanta  Bucuregti-lifov, poate fi
mentinut in serviciu pand la implinirea
varstei de 60 de ani, la cerere, dacd starea
de sanatate le permite rezolvarea in foarte
bune conditii a atributiilor ce le revin, cu
aprobarea anuald a ministrului sanatatii si
acordul conform al Comisie
Interministeriale pentru suport Tehnic din
cadrul Departamentului Pentru Situatii de
Urgentd - Ministerul Afacerilor Interne, in
urma certificarii starii de sanatate dat de
catre medicul de medicina muncii, in
colaborare cu directorul medical al unitaii.

25 Art. 24 Art. 24 va avea urmaitorul cuprins: Unitate de terminologie.
Personalul  profesionist operativ  de | Personalul profesionist operativ care la data
intervenfie din cadrul Serviciilor de |implinirii vérstei de 57 de ani nu indeplineste
Ambulanfd Judetene si Serviciul de | conditiile de vechime pentru acordarea pensiei speciale
Ambulantd Bucuresti-lifov care la data | de serviciu, beneficiaza de pensie speciald de serviciu
implinirii varstei de 57 de ani nu |la data indeplinirii cumulative a conditiilor de varsta
indeplineste conditiile de vechime pentru |standard §i a stagiului minim de cotizare pentru
acordarea pensiei speciale de serviciu, | pensionare.
beneficiazd de pensie la data Indeplinirii
cumulative a conditiilor de vérsta standard
si a stagiului minim de cotizare pentru
pensionare.
26 Art. 25 Art. 25 va avea urmatorul cuprins: Unitate de terminologie




De prevederile articolelor anterioare beneficiaza,
dupd caz urmatoarele categorii de persoane:

a) personalul profesionist operativ de interventie
din cadrul Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciului de Ambulantd Bucuresti-Iifov care,
dupa data intrdrii in vigoare a prezentei legi,isi
pierde capacitatea de muncd din cauza unui
incident sau accident, unei boli profesionale sau a
unei afectiuni medicale dobandite urmare a
activitafii operative, fara a se tine cont de vérsta si
vechimea In muncid ale acestuia, pensia fiind
acordatd de la data pierderii capacitétii de munci;

b) personalul profesionist operativ de interventie
din cadrul Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciului de Ambulantd Bucuresti-Ilfov care,
fnainte de data intrarii in vigoare a prezentei legi,
isi pierde capacitatea de muncd din cauza unui
incident sau accident, unei boli profesionale sau a
unei afectiuni medicale dobandite urmare a
activitatii operative, fard a se tine cont de varsta si
vechimea in muncd ale acestuia, pensia fiind
acordata de la intrdrii In vigoare a prezentei legi;

De prevederile articolelor anterioare beneficiaza, dupa
caz urmatoarele categorii de persoane:

(a) personalul profesionist operativ care, dupa data
intrdrii in vigoare a prezentei legi, 1isi pierde
capacitatea de muncd din cauza unui incident sau
accident, unei boli profesionale sau a unei afectiuni
medicale dobéndite urmare a activitatii operative, fara
a se tine cont de varsta si vechimea in munca ale
acestuia, pensia fiind acordatd de la data pierderii
capacitatii de munca;

(b) personalul profesionist operativ care, inainte de
data intrarii in vigoare a prezentei legi, isi pierde
capacitatea de muncd din cauza unui incident sau
accident, unei boli profesionale sau a unei afectiuni
medicale dobandite urmare a activitégii operative, fara
a se tine cont de varsta si vechimea in munca ale
acestuia, pensia fiind acordata de la intrérii in vigoare
a prezentei legi;
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Art. 26

Personalul profesionist operativ de interventie din
cadrul Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciului de Ambulantd Bucuresti-Ilfov care, la
data intrarii In vigoare a prezentei legi, este
pensionat pentru limitd de varstd sau pentru
pierderea totald a capacitdfii de munca are dreptul
la pensie speciald, care se stabileste corespunzator
prevederilor prezentei legi.

Art. 26 va avea urmitorul cuprins:

Personalul profesionist operativ care, la data intrarii
in vigoare a prezentei legi, este pensionat pentru limita
de varstd sau pentru pierderea totald a capacititii de
muncd are dreptul la pensie speciald, care se stabileste
corespunzétor prevederilor prezentei legi.

Unitate de terminologie
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Art. 27

in cazul pierderii capacitatii/aptitudinii
medicale necesara desfasurarii activitatii
operative specifice categoriei, ca urmare a
unui eveniment, unei boli profesionale sau
a unei afectiuni medicale dobéndite in
urma exercitdrii  functiei i activitatii
respective, personalul profesionist operativ
de interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciului de
Ambulanta Bucuresti-Ilfov care, se afla in
aceasta situatie beneficiaza:

(1) pe timpul recuperdrii capacitatii de

Munca:

a) de asistenfd medicala,
tratamente medicale si medicamentele
necesare in mod gratuit prin grija
ordonatorului principal de credite;

b) de toate drepturile salariale
prevdzute pentru categoria respectivd a
personalului  profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciului de
Ambulantda  Bucuresti-Iifov  aflat
activitate operativa, acordate de cétre
angajator, pand la stabilirea definitivd a
situatiei sale medicale, fird a se putea
depasi durata legala;

(2) in cazul pierderii definitive a
capacitéfi/aptitudinii medicale de munci
beneficiazd de o compensatie baneascd

Art. 27 va avea urmatorul cuprins:

In cazul pierderii capacitatii/aptitudinii medicale
necesard desfdsurdrii activitafii operative specifice
categoriei, ca urmare a unui eveniment, unei boli
profesionale sau a unei afectiuni medicale dobandite
in urma exercitdrii functiei §i activitatii respective,
personalul profesionist operativ care, se afla in
aceasta situatie beneficiaza:

(1) pe timpul recuperarii capacitafii de muncai:

(a) de asistentd medicald, tratamente medicale si
medicamentele necesare In mod gratuit prin grija
ordonatorului principal de credite;

(b) de toate drepturile salariale prevézute pentru
categoria respectivdi a personalului profesionist
operativ aflat in activitate operativa, acordate de citre
angajator, pand la stabilirea definitivd a situatiei sale
medicale, fard a se putea depasi durata legald;

(2) 1n cazul pierderii definitive a capacitatii/aptitudinii
medicale de muncd beneficiazd de o compensatie
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acordatd lunar pana la pensionare, care si
acopere diferenta dintre media veniturilor
realizate In ultimile 3 luni de activitate ca
personal de intervenfie si venitul lunar
obtinut ca urmare a imposibilitatii
continuarii  activitatii, aceasta fiind
suportatd de citre angajator.

baneascd acordatd lunar pand la pensionare, care si
acopere diferenta dintre media veniturilor realizate in
ultimile 3 luni de activitate ca personal de interventie
continudrii activitatii, aceasta fiind suportatd de cétre
angajator.
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Art. 28

Personalul profesionist operativ de interventie din
cadrul Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciului de Ambulantd Bucuresti-Iifov care se
pensioneazd din cauza pierderii totale a
capacitdtii de muncd, necesitand ingrijire sau
supraveghere permanenta din partea altei
persoane, are dreptul la o indemnizatie de
insofitor, in afara pensiei, In cuantum satbilit in
sistemul public de pensii, si alte drepturi de
asigurari sociale.

Art. 28- se elimini.

Prevedere existentd deja in
legislatie.
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Art. 29
(1) Personalul profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de Ambulanta
Judetene si Serviciului de Ambulantd Bucuresti-
Iifov se asigurd de drept, de cétre angajator, pentru
risc profesional si pentru cazurile de producere a
unor accidente urmate de deces, invaliditate totald
sau  partiald, cdt §i  pentru  pierderea
capacitafii/aptitudinii  medicale de munci
temporard sau permanenta.
(2) Conditiile de asigurare a personalului
profesionist operativ de interventie din

Art. 29 va avea urmitorul cuprins:

(1) Personalul profesionist operativ se asigurd de
drept, de catre angajator, pentru risc profesional si
pentru cazurile de producere a unor accidente urmate
de deces, invaliditate totald sau partiald, cét si pentru
pierderea capacitdtii/aptitudinii medicale de munca
temporard sau permanentd.
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cadrul Serviciilor de Ambulanta Judetene
si Serviciului de Ambulantd Bucuresti-
Iifov sunt cele prevazute de lege si/sau
prin contractele colective de munca.

(3) Compensatia baneasca acordata in urma
decesului nu poate fi mai mica dacét cea
stabilitd prin contractul colectiv de munca.

(2) Conditiile de asigurare a personalului profesionist
operativ sunt cele previzute de lege si/sau prin
contractele colective de munca.

(3) Compensatia baneasca acordatd in urma decesului
nu poate fi mai micd dacat cea stabilitd prin contractul
colectiv de munca.
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Art. 30

in scopul evitarii acumularii oboselii
excesive care pot duce la accidente rutiere,
cit si la diminuarea capacitatii de
interventie, limitele maxime ale timpului
de munca si limitele minime al timpului de
odihnd pentru personalul profesionist
operativ. de interventie din cadrul
Serviciilor de Ambulantd Judetene si
Serviciului de Ambulantd Bucuresti-Ilfov
se stabilesc prin reglementéri specifice
emise de Ministerul Sandtaii, cu
respectarea legislatiei muncii si cu
consultarea sindicatului reprezentativ din
unitate. Angajatorul fiind obligat s3 ia
toate masurile pentru asigurarea respectérii
acestor limitari.

Art. 30 - se elimina.

Existd prevederi legale in
domeniu.
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Art. 31
(1) Contractele individuale de muncid
ale personalului profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de
Ambulantd Judetene si Serviciul de
Ambulantd Bucuresti-llfov inceteaza ca

Art. 31 va avea urmitorul cuprins:

(1) - se elimina

Prevedere existenta deja in
Codul Muncii.




urmare a voinfei unilaterale a uneia
dintre parti:

a)

b)

d)

€)

in cazul in care salariatul a savarsit o

abatere grava sau abateri repetate de
la regulile de disciplind a muncii ori
de la cele stabilite prin contractul
individual de muncd, contractul
colectiv. de muncd aplicabil,
regulamentul intern, prezentul statut,
ca sancfiune disciplinar;

in cazul in care salariatul este arestat
preventiv sau arestat la domiciliu
pentru o perioadd mai mare de 30 de
zile, 1n conditiile Codului de
procedura penala;

in cazul 1n care, prin decizie a
organelor competente de expertiza
medicald, se constatd inaptitudinea
fizica si/sau psihicd a salariatului,
fapt ce nu permite acestuia si Tsi

indeplineasca atributiile
corespunzitoare locului de munca
ocupat;

in cazul in care salariatul nu
corespunde profesional locului de
munca in care este incadrat;

in cazul desfiintarii locului de munca

ocupat de salariat;

f)

prin  demisie, dupd 1mplinirea

termenului de preaviz;




(2) Contractele individuale de muncd ale
personalului profesionist operativ de interventie
din cadrul Serviciilor de Ambulanta Judetene si
Serviciul de Ambulanta Bucuresti-Ilifov, nu pot
inceta prin demisie in cazul instituirii stirii de
urgentd sau a starii de asediu, ori in caz de
mobilizare si de razboi.

(2) Contractele individuale de muncad ale personalului
profesionist operativ, nu pot inceta prin demisie in
cazul instituirii starii de urgenta sau a starii de asediu,
ori in caz de mobilizare si de razboi.
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Capitol 4

Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 32 Dispozitiile prezentului STATUT se
aplicd personalului profesionist operativ de
interventie din cadrul Serviciilor de Ambulanti
Judetene si Serviciul de Ambulantd Bucuresti-
Ilfov incadrafi pe functiile de medic, asistent
medical, ambulantier/sofer autosanitard si
operator registrator de urgenta.

Capitol 4
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 32 -se elimina:

Categoriile de personal
beneficiare ale acestui act
normativ sunt previzute la
art. 2.
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Art.33

Potrivit obligatiilor internationale asumate de
Roménia, prezenta lege va fi armonizata
permanent cu normele Uniunii Europene, cu
conventiile si recomanddrile Organizatiei
Internationale a Muncii, cu normele dreptului
international al muncii §i se intregeste cu
celelalte dispozifii cuprinse in legislatia
specificd activitatii operative din cadrul
Serviciilor de Ambulantd Judetene si Serviciul
de Ambulanta Bucuresti-Ilfov.

Art. 33 va avea urmiitorul cuprins:

Potrivit  obligatiilor internafionale asumate de
Romania, prezenta lege va fi armonizatd permanent cu
normele Uniunii Europene, cu conventiile si
recomandarile Organizatiei Internationale a Muncii, cu
normele dreptului international al muncii §i se
intregeste cu celelalte dispozitii cuprinse in legislatia
specificd activitétii operative din cadrul serviciilor de
asistentd medicald de urgentd si de prim-ajutor
calificat.
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Art. 34

Art. 34 va avea urmatorul cuprins:

Conform normelor de




(1) Prezenta lege intrd in vigoare la data
publicdrii In Monitorul Oficial al Romaéniei,
Partea I.

(2) La aceeasi datd orice alte dispozitii

contrare se abroga.

(1) Prezenta lege intrd in vigoare la data publicérii n
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.
(2) - Se elimina

tehnica legislativa.




